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BANDO DI SELEZIONE DOCENTI PER LA PARTECIPAZIONE AL PROGRAMMA ERASMUS+ ATTIVITÀ DI MOBILITÀ PER DOCENTI

[bookmark: _GoBack]Allegato n. 2


ISTANZA DI PARTECIPAZIONE AD ATTIVITA’ DI “JOB SHADOWING” PRESSO SCUOLE L’INSTITUT DE TREBALL DI BARCELLONA

CODICE PROGETTO: 2025-1-IT02-KA121-SCH-000329479

Il/la Sottoscritt_ 			 nato/a a	il	,
docente interno dell’istituto		a tempo indeterminato, classe di concorso 	,
[bookmark: _heading=h.3rr8vlu6rnwo]chiede di poter partecipare all’attività di job shadowing presso l’Institut de Treball di Barcellona, previste dal progetto KA1 del programma Erasmus+, settore Istruzione Scolastica.  A tal fine dichiara sotto la propria responsabilità:

1) di essere un docente interno a tempo indeterminato dell’Istituto;
2) di possedere competenze linguistiche riconducibili al livello 	del QCER in lingua Inglese e/o altre o Laurea quadriennale o specialistica in lingue;
3) di possedere competenze linguistiche della lingua spagnola di livello____________ (allegare eventuale certificazione);
4) di avere partecipato ai corsi di inglese realizzati presso l’Istituto nell’ambito delle attività afferenti al PNRR e/o altre attività strutturali all’interno dell’Istituto;
5) di avere partecipato ad attività strutturate all’interno dell’istituto in veste di tutor/formatore/docente (Corsi extracurricolari, Attività laboratoriali);
6) di partecipare a eventuali incontri propedeutici, proposti dall’Istituto o dall’Agenzia Nazionale, per organizzare la logistica della mobilità (emissione dei biglietti aerei, sistemazione in loco comprensiva di vitto e alloggio etc);
7) Di avere ricoperto e/o di ricoprire il ruolo organizzativo di ………………negli anni scolastici__________________________________________________________________
8) di adempiere agli aspetti burocratici e di documentazione della mobilità (inserimento dati in apposita modulistica, compilazione questionari etc, redazione di relazioni, firma del contratto formativo etc) entro le scadenze previste;
9) di impegnarsi ad attivare modalità di disseminazione nelle classi dove presta servizio e/o nell’istituto, promuovendo le competenze acquisite attraverso il confronto con scuole di altri Paesi europei;
10) di organizzare almeno un’occasione di formazione per i docenti per discutere delle metodologie apprese, e condividere le competenze e i materiali acquisiti, altresì al fine di condividere l’esperienza fatta, anche da un punto di vista organizzativo e operativo.
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